MBA Manager stratégique des RH
(Bac+5)

Devenez un leader RH et accompagnez la transformation des organisations

Le MBA Manager Stratégique des RH, suivi en alternance, vous prépare a
piloter les grandes transformations RH dans un monde du travail en constante
évolution. A la croisée des enjeux humains, organisationnels et technologiques,
vous accompagnez la performance de D’entreprise tout en renforcant son
attractivité et son impact social.

Tout au long de la formation, vous développez une expertise stratégique en
gestion des talents, en marque employeur, en QVT et en pilotage du
changement. Vous mettez en ceuvre des plans d’action RH, accompagnez les
équipes dans les mutations organisationnelles et participez activement a
I’¢laboration de politiques RH innovantes. Grace a 1’alternance, vous
intervenez directement sur le terrain pour conjuguer vision stratégique et
efficacité opérationnelle.

Un tremplin vers les fonctions RH de haut niveau, au cceur des décisions
stratégiques des entreprises.

Vous serez capable de :

Définir la stratégie de développement RH

Piloter la gestion stratégique des ressources humaines et le développement RH

Piloter le développement des compétences, de I’emploi et des parcours professionnelles
Accompagner la conduite du changement a 1’échelle d’une organisation ou d’une direction
Manager une équipe ou un service RH

Programme

Cours présentiel et distanciel, 805 heures sur 24 mois stu

Titre RNCP "Manager en ressources humaines" de ESGCYV, niveau 7 enregistré au RNCP
sous le numéro 39595 par décision de France compétences du 01/10/2024 Esc‘
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Contact et inscriptions : Essentia Caraibes, ZI Champigny DUCOS
Contact@essentia-caraibes.org
0596550381
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